
 

 

 

  

Obiettivo strategico-gestionale 

 L’obiettivo strategico per la Società si articola nei seguenti tre obiettivi operativi: 
• Ridurre le opportunità che si manifestino casi di corruzione; 
• Aumentare la capacità di scoprire casi di corruzione; 
• Creare un contesto sfavorevole alla corruzione;  come risulta dai Piani triennali della corruzione e trasparenza. 

 


