


• di impegnarsi a segnalare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale

ogni interesse proprio o di terzi in determinate operazioni della Società, ai sensi dell'art. 2391 del

Codice Civile;

• di impegnarsi nel corso dell'incarico a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza

di una delle cause di incompatibilità (art. 20, c. 2 D.Lgs. 39/2013);

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Si autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione nel sito internet della Società. 

Savignano Sul Rubicone, 13/07/2026 

In fede 




